STATUT
STOWARZYSZENIA INSTRUKTOROW | TRENEROW KAJAKARSTWA
UCHWALONY NA WALNYM ZEBRANIU W DNIU 11.11.2013

Rozdziat |
Postanowienia 0gdlne

§1
Stowarzyszenie Instruktorow i Trenerow Kajakarstwa, zwane dalej Stowarzyszeniem, posiada osobowos¢
prawna, i dziata zgodnie z Konstytucja RP i obowiazujacym porzadkiem prawnym, a w szczegdlnosci z Ustawa,
Prawo o Stowarzyszeniach (Dz.U. 2001 r. Nr 79 poz. 855 z péZn. zm), Ustawa, 0 dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (DZ.U.
2010 r, Nr 234, poz. 1536 z pozn. zm.) oraz w oparciu
0 zatwierdzony statut.

§2
Siedziba wtadz Stowarzyszenia jest Warszawa.
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Swoje cele moze ono realizowac
rowniez poza jej granicami.

§3
Stowarzyszenie uzywa pieczatki i znaku graficznego zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.

§4
Stowarzyszenie jest zawiazane na czas nieograniczony.

§5
Stowarzyszenie opiera swa dziatalno§¢ na pracy spotecznej ogotu czionkow oraz wolontariuszy. Do
prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

§6
Stowarzyszenie samodzielnie okresla swoje cele, programy dziatania i struktury organizacyjne oraz uchwala
przepisy wewnetrzne dotyczace jego dziatalnosci.

§7
Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ odptatna, i nieodptatna, pozytku publicznego.

§8
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza w celu pozyskiwania srodkéw finansowych na
realizacje zadan statutowych.

§9
Prowadzenie przez Stowarzyszenie nieodplatnej dziatalnosci pozytku publicznego, odptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego oraz dziatalnosci gospodarczej, wymaga rachunkowego wyodrebnienia tych form
dziatalnosci w stopniu umozliwiajacym okreslenie przychodow, kosztow i wynikow kazdej z tych dziatalnosci, z
zastrzezeniem przepisow Ustawy o rachunkowosci.

Rozdziat Il
Cele i formy dziatania

§10
Celami dziatalno$ci Stowarzyszenia sa;
1. Wspieranie rozwoju sportu, rekreacji i turystyki kajakowej poprzez popularyzowanie i upowszechnianie
wszelkich form uprawiania kajakarstwa, a takze dziatanie na rzecz jego rozwoju i statego podwyzszania
jakosci imprez kajakowych, w tym w zakresie bezpieczenstwa.
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2. Upowszechnianie wiedzy, propagowanie wartosci, ksztattowanie prawidtowych postaw spotecznych,

3.

4.

kultywowanie zwyczajow i podejmowanie inicjatyw dla zapewnienia prawidtowego rozwoju
psychofizycznego i zdrowia spoteczenistwa, poprzez dziatania:

a) w sferze wychowania fizycznego, sportu i rekreacji ruchowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
wszystkich form kajakarstwa,
b) w sferze profilaktyki uzaleznieri i wykluczenia spotecznego,
c) w sferze rehabilitacji i rewalidacji 0os6b niepetnosprawnych fizycznie i intelektualnie oraz ich rodzin,
bliskich i opiekunow,
d) w sferze polityki spotecznej i pomocy spotecznej,
e) w sferze ekologii i ochrony Srodowiska,
f) w sferze turystyki,
g) w sferze edukacji obronnej oraz sportow o charakterze proobronnym.
Integracja Srodowiska instruktordw, trenerdw, sedziow kajakarstwa i instruktordw turystyki i rekreacii
PZKaj oraz przodownikow turystyki kajakowej PTTK.
Umozliwienie wyczynowego startu najbardziej utalentowanym amatorom.

§11

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.

10.

11.

12.
13.
14.

15.

16.

Organizowanie lub finansowanie imprez sportowych, sportowo-rekreacyjnych i turystycznych, w
szczegolnosci: zawodow, sptywow, obozow, wycieczek, festynow, piknikow, konkursow, przegladow, a
takze innych form uprawiania i upowszechniania kajakarstwa, zaproponowanych przez czionkow
Stowarzyszenia lub zgtoszonych Zarzadowi przez inne osoby.

Prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej dla instruktoréw, trenerdw, przodownikéw turystyki kajakowej
PTTK oraz sedziow kajakowych.

Organizowanie lub finansowanie szkoleni, konferencji, seminariow, sesji naukowych oraz kursow z
zakresu rekreacji ruchowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem kajakarstwa.

Organizowanie lub finansowanie szkolen z zakresu kultury fizycznej i sportu powszechnego oraz turystyki
i rekreacji, ze szczegolnym uwzglednieniem kajakarstwa, w Srodowisku wojskowym, stuzby zdrowia i
edukacii.

Organizowanie lub finansowanie pomocy w szkoleniu sportowym dzieci i miodziezy oraz we
wspdtzawodnictwie sportowym.

Stale ksztalcenie sie i doskonalenie wtasnych umiejetnosci czlonkéw Stowarzyszenia, w celu
zapewnienia kadry instruktorskiej, trenerskiej i sedziowskiej na najwyzszym krajowym poziomie.
Organizowanie lub finansowanie konferencji, seminariow i innych przedsiewzie¢ popularyzujacych
problematyke obronnosci paristwa.

Organizowanie lub finansowanie dziatan zwiazanych z promocja i wspieraniem wolontariatu, w tym
zwiazanych w szczegolnosci z ksztatceniem wolontariuszy na potrzeby zadan statutowych
Stowarzyszenia.

Organizowanie lub finansowanie akcji, imprez, szkolen, warsztatéw integracyjno-edukacyjnych z zakresu
ochrony przyrody i edukacji ekologicznej.

Organizowanie lub finansowanie wyznaczania nowych szlakéw oraz rewitalizacji istniejacych szlakéw do
uprawiania rekreacji ruchowej, ze szczegolnym uwzglednieniem mozliwosci uprawiania sportow wodnych.
Organizowanie lub finansowanie imprez sportowych i sportowo-rekreacyjnych popularyzujacych
problematyke obronnosci panstwa, w szczegolnosci zawodow strzeleckich, tuczniczych, biegdw na
orientacje, a takze innych form upowszechniania sportdw obronnych, zaproponowanych przez cztonkéw
Stowarzyszenia lub zgtoszonych Zarzadowi przez inne osoby.

Promocje imprez sportowych o zasiegu gminnym, lokalnym, krajowym i miedzynarodowym.

Promocje zdrowia, zdrowego stylu Zycia i profilaktyki oraz upowszechnianie edukacji zdrowotnej.
Promowanie kajakarstwa, a takze informowanie o dziatalnosci Stowarzyszenia poprzez wiasna, strone
internetowa, i obecnos¢ na najpopularniejszych portalach spotecznosciowych.

Wspdtprace ze srodkami masowego przekazu, z wkadzami lokalnymi i organizacjami pozarzadowymi w
celu propagowania i rozwijania turystyki i rekreacji kajakowej oraz aktywnosci fizycznej i sportu.

Organizowanie lub finansowanie dziatari promocyjno-reklamowych zwiazanych z promocja miejsc
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17.
18.
19.
20.
21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31

nadajacych sie do uprawiania rekreacji ruchowej ze szczegoéinym uwzglednieniem mozliwosci uprawiania
sportow wodnych.

Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej w zakresie materiatéw szkoleniowych, promocji aktywnego trybu
zycia oraz upowszechniania kajakarstwa.

Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej w zakresie upowszechniania wiedzy i umiejetnosci z zakresu
obronnosci panstwa.

Inicjowanie i podtrzymywanie kontaktow zagranicznych majacych na celu wymiane doswiadczen i
informaciji, stuzacych rozwojowi polskiego kajakarstwa.

Inicjowanie i podtrzymywanie miedzysrodowiskowych kontaktow spotecznych.

Propagowanie i rozwijanie turystyki i rekreacji kajakowej w roznych grupach spotecznych, w
szczegodlnosci wsrod dzieci i miodziezy, w szkotach, wyzszych uczelniach i zaktadach pracy oraz w
Srodowisku wojskowym.

Propagowanie i rozwijanie turystyki i rekreacji kajakowej wsrod osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, szczegodlnie wsrod dzieci i miodziezy opuszczajacych domy dziecka lub Miodziezowe
Osrodki Wychowawcze, zaktady poprawcze lub schroniska dla nieletnich, dzieci i mtodziezy z rodzin
znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej, wsrdd mtodocianych i dorostych opuszczajacych zaktady
karne, ktorych powrét do rodzinnych Srodowisk moze nasili¢ zachowania przestepcze.

Zakup sprzetu niezbednego do uprawiania sportdw wodnych i do organizacji imprez rekreacyjnych,
turystycznych i sportowych.

Udostepnianie (uzyczanie) osobom fizycznym uprawiajacym rekreacje ruchowa, zakupionego przez
Stowarzyszenie na wiasny rachunek sprzetu sportowego i turystycznego oraz innych srodkow trwatych i
wyposazenia do realizacji celow Stowarzyszenia.

Udziat w lokalnych, ogdlnopolskich i miedzynarodowych kajakowych imprezach rekreacyjnych,
turystycznych i sportowych.

Finansowanie udziatu 0sdb fizycznych w imprezach organizowanych przez inne podmioty, jezeli prowadzi
to do realizacji celow Stowarzyszenia.

Wspieranie kampanii spotecznych i programoéw profilaktycznych w szczegdlnosci skierowanych do dzieci
i miodziezy zagrozonych uzaleznieniem od alkoholu i narkotykow oraz ich rodzin, opiekundéw i
wychowawcow.

Organizowanie lub finansowanie dziatari w zakresie ograniczania szkdd zdrowotnych — wspieranie
programow terapii i uzaleznien.

Rozwijanie umiejetnosci i kompetenciji spotecznych miodziezy, niezbednych na rynku pracy.
Organizowanie lub finansowanie rdznych form wypoczynku, w tym organizowanie réznych form
wyjazdowych dla dzieci i mtodziezy w okresie ferii zimowych, w tym zimowisk, obozow, sptywdw i innych
form o charakterze krajoznawczym, edukacyjnym i rekreacyjnym.

Whpieranie terapii i wypoczynku ludzi starszych (senioréw) i 0s6b niepetnosprawnych.

§12

Do osiagniecia celéw statutowych Stowarzyszenie moze wspieraC dziatalnos¢ innych os6b prawnych
prowadzacych dziatalnosc zbiezna z celami Stowarzyszenia.

§13

Do osiggniecia celow statutowych Stowarzyszenie moze by¢ czionkiem krajowych, zagranicznych i
miedzynarodowych organizacii, federacji i zwiazkow stowarzyszen o tym samym lub podobnym profilu.

Rozdziat 1l
Cztonkowie, ich prawa i obowiazki

8§14
Czionkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze byc kazdy obywatel RP, ktory pragnie twdrczo rozwijac
swoja, 0sobowos¢ i umiejetnosci, pracowac spotecznie na rzecz Stowarzyszenia i urzeczywistniania jego
celow.
Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia moga by¢ réwniez cudzoziemcy, jesli akceptuja i chca
realizowac cele Stowarzyszenia.



3. Czlonkiem juniorem Stowarzyszenia moze zosta¢ kazda osoba matoletnia, na podstawie pisemnej zgody
opiekunow prawnych.

4. Czlonkami wspierajacymi Stowarzyszenia moga by¢ osoby prawne i jednostki organizacyjne
nieposiadajace 0sobowosci prawne.

5. W celu przyjecia w poczet czionkéw Stowarzyszenia nalezy wypetni¢ deklaracje cztonkowska wedtug
wzoru zatwierdzonego przez Zarzad Stowarzyszenia.

6. O przyjeciu w poczet cztonkéw Stowarzyszenia decyduje w drodze uchwaty Zarzad Stowarzyszenia
bezwzgledna wiekszoscia, gtosow.

7. Ustanawia sie tytut Czlonka Honorowego. Godnos¢ Cztonka Honorowego nadaje uchwata Walne Zebranie
na podstawie wniosku Zarzadu Stowarzyszenia.

§15

1. Czlonkowie zwyczajni i Honorowi Stowarzyszenia majg, prawo do:

a. czynnego i biernego wyboru wiadz Stowarzyszenia,
korzystania z dorobku materialnego i wsparcia finansowego ze strony Stowarzyszenia,
uczestniczenia w imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
zgtaszania wnioskéw dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia,
korzystania z innych uprawnien okreslonych przez Zarzad Stowarzyszenia.
2. Czionkom juniorom oraz Cztonkom wspierajacym przystuguja, prawa wymienione w pkt. 1 lit. b-d.
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§16
Cztonkowie Stowarzyszenia sa zobowiazani do:
1. Przestrzegania Statutu i Regulaminu Stowarzyszenia.
2. Respektowania i wykonywania uchwat wtadz Stowarzyszenia.
3. Regularnego optacania sktadek. Cztonkowie Honorowi sa zwolnieni z obowiazku ptacenia sktadek
cztonkowskich.
4. Uczestniczenia w walnych zebraniach.
5. Aktywnej dziatalnosci w wybranej sferze programowej Stowarzyszenia.
6. Godnego reprezentowania Stowarzyszenia.

8§17
1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje w wyniku:

a. dobrowolnego wystapienia zgtoszonego Zarzadowi na pismie,

b. skreslenia z listy cztonkéw na skutek rocznego zalegania z opfata sktadek cztonkowskich,

c. wykluczenia ze Stowarzyszenia w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem sadu na utrate praw
publicznych, badZ za czyn popetniony z niskich pobudek,

d. wykluczenia ze Stowarzyszenia w przypadku uporczywego nieprzestrzegania Statutu i uchwat wiadz
Stowarzyszenia lub naruszania zasad wspotzycia spotecznego,

e. Smierci osoby fizycznej lub ustania osobowosci prawnej podmiotu bedacego cztonkiem
Stowarzyszenia.

2. Skreslenie z listy cztonkéw oraz wykluczenie ze Stowarzyszenia nastepuje na podstawie uchwaly Zarzadu

podjetej bezwzgledna wiekszoscia, gtosow.

3. Od uchwaly Zarzadu o skresleniu z listy czlonkéw lub wykluczeniu ze Stowarzyszenia, przystuguje
skreslonemu lub wykluczonemu cztonkowi odwotanie do Walnego Zebrania. Odwotanie to przystuguje w
terminie 30 dni od dnia doreczenia uchwaly o skresleniu z listy czionkéw lub wykluczeniu ze
Stowarzyszenia. Uchwata Walnego Zebrania podjeta w wyniku rozpatrzenia odwotania jest ostateczna.

Rozdziat [V
Wiadze Stowarzyszenia

§18
1. Wiadzami Stowarzyszenia sa;
a. Walne Zebranie,
b. Zarzad,



c. Komisja Rewizyjna.
§19

1. Najwyzsza wtadza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie.

Walne Zebranie moze mie¢ charakter zwyczajny lub nadzwyczajny.

3. W Walnym Zebraniu biora, udziat z gtosem stanowiacym wszyscy cztonkowie zwyczajni i Honorowi
Stowarzyszenia, a z gtosem doradczym cztonkowie juniorzy, cztonkowie wspierajacy Stowarzyszenia
oraz 0soby zaproszone przez Zarzad.

4, Obrady Walnego Zebrania zwotanego w drugim terminie sa prawomocne bez wzgledu na liczbe
obecnych.

o

§20

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow naleza, wszelkie sprawy nie zastrzezone do wiasciwosci innych
organdw Stowarzyszenia, w szczegolnosci:

1. Wybdr Prezesa i cztonkow Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej, a takze rozpatrywanie sprawozdan z ich
dziatalnosci.
Udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej.
Uchwalanie regulaminu wyborczego i innych regulaminéw wewnetrznych.
Uchwalanie zmian w Statucie.
Rozpatrywanie odwofart od uchwat Zarzadu o skresleniu z listy czionkéw lub wykluczeniu ze
Stowarzyszenia.
Rozpatrywanie odwotan od innych uchwat Zarzadu.
Podejmowanie uchwat w sprawach przedstawionych przez Zarzad, Komisje Rewizyjna, oraz cztonkow
Stowarzyszenia.
8. Podjecie uchwaly o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

asw™

~No

§21
Uchwaly Walnego Zebrania, jezeli statut nie stanowi inaczej, podejmowane sa w gtosowaniu jawnym,
zwykta, wiekszoscia gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy liczby uprawnionych czionkdw.
Zgromadzeni moga, uchwali¢ glosowanie tajne. W sprawach personalnych nastepuje gtosowanie tajne.

§22

1. Zwyczajne Walne Zebranie jest zwotywane przez Zarzad raz na cztery lata kalendarzowe.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie jest zwotywane przez Zarzad z wiasnej inicjatywy, na zadanie Komisji
Rewizyjnej, lub na wniosek 1/3 cztonkdw, w ciagu miesiaca od otrzymania wniosku lub podjecia
uchwaty. Zarzad zamieszcza w porzadku obrad sprawy okreslone przez wnioskodawcow.
Przedmiotem obrad nadzwyczajnego Walnego Zebrania moga, by¢ sprawy objete porzadkiem obrad
okreslonym w uchwale o jego zwotaniu.

§23
O terminie i miejscu Walnego Zebrania oraz o proponowanym porzadku obrad Zarzad zawiadamia
cztonkéw co najmniej na dwa tygodnie przed terminem jego rozpoczecia w formie publikacji na stronie
internetowej Stowarzyszenia i listow elektronicznych lub listow wystanych zwykta poczta na adresy
wskazane w deklaracjach czionkowskich. Forma powiadomienia okreslana jest przez czionkow w
deklaracji czlonkowskiej Stowarzyszenia.

§24
1. Dziatalnoscig Stowarzyszenia kieruje Zarzad.
Zarzad sktada sie z Prezesa, Wiceprezesa oraz dwadch do trzech cztionkow.
3. Wyboru Wiceprezesa, dokonuje sie w gtosowaniu jawnym sposrod cztonkéw Zarzadu, na pierwszym
posiedzeniu Zarzadu.
Kadencja Zarzadu trwa cztery lata.
5. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w zaleznoSci od potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na trzy
miesiace.
6. Posiedzenia Zarzadu zwotuje i prowadzi Prezes, a w razie jego nieobecnosci wyznaczony przez niego

5

o

e



10.

11.

czlonek Zarzadu.

Pracami Zarzadu kieruje Prezes Stowarzyszenia.

Do reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz upowazniony jest samodzielnie Prezes lub
wyznaczeni przez niego cztonkowie Zarzadu. Do waznosci pism i innych dokumentow, jak rdwniez
oSwiadczen w szczegolnosci w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych Stowarzyszenia oraz
udzielania petnomocnictw wymagane jest wspotdziatanie Prezesa i innego cztonka Zarzadu lub 0sob
przez Zarzad upowaznionych.

Zarzad moze dokooptowac do swego sktadu nowych cztonkéw na miejsce cztonkow ustepujacych w
liczbie nie przekraczajacej 1/3 sktadu Zarzadu pochodzacego z wyboréw. W takim przypadku
kadencja dokooptowanych cztonkow wygasa tacznie z wygasnieciem kadencji catego Zarzadu.
Zarzad moze dziata¢ poprzez swoje komisje programowe, wyznaczajac ich Przewodniczacych i
zatwierdzajac sktady Komisji na wniosek ich Przewodniczacych.

Uchwaly Zarzadu, jezeli statut nie stanowi inaczej, podejmowane sa w gtosowaniu jawnym, zwykia,
wiekszoscia, gltosow, przy obecnosci co najmniej 4 czlonkéw Zarzadu. Na wniosek jednego z
cztonkdw, Zarzad moze uchwalié¢ gtosowanie tajne.

§25

Do zakresu dziatalnosci Zarzadu nalezy:

1.

Howno

© ~No o

10.
11.

o

Wykonywanie uchwat Walnego Zebrania.

Zwotywanie Walnych Zebran.

Ustalanie plandw dziatalnosci i budzetu Stowarzyszenia.

Powotywanie oraz rozwiazywanie komisji programowych oraz uchwalanie ich regulamindw, a takze
nadzorowanie i koordynowanie ich dziatalnosci.

Podejmowanie decyzji w sprawach majatkowych Stowarzyszenia.

Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wpisowego.

Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.

Podejmowanie decyzji o rozpoczeciu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz wystepowanie do
wiasciwych organdw administracji panstwowej z wnioskami o wydanie zezwolenia na prowadzenie
przez Stowarzyszenie dziatalnosci gospodarczej koncesjonowane;.

Rozpatrywanie sporéw wyniktych w obrebie Stowarzyszenia.

Podejmowanie decyzji w sprawach cztonkowskich Stowarzyszenia.

Podejmowanie decyzji o przystapieniu do krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnych
celach i programach dziatania.

§26
Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia.
Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata.
Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech czlonkdéw i wybiera ze swego grona Przewodniczacego oraz
jego Zastepce.
Komisja Rewizyjna moze dokooptowac do swego sktadu nowych cztonkow na miejsce cztonkow
ustepujacych w liczbie nie przekraczajacej 1/3 sktadu pochodzacego z wyboréw. W takim przypadku
kadencja dokooptowanych cztonkow wygasa tacznie z wygasnieciem kadencji catej Komisji.
Czlonek Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ cztonkiem Zarzadu, jak réwniez czionek Zarzadu nie moze
byc cztonkiem Komisji Rewizyjne;.
Whioski Komisji Rewizyjnej, jezeli statut nie stanowi inaczej, podejmowane sa w gtosowaniu jawnym,
zwykta, wiekszoscia, gtosow, przy obecnosci przynajmniej dwoch cztonkow. Na wniosek jednego z
cztonkéw Komisja Rewizyjna moze uchwali¢ glosowanie tajne.

§27

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:
1. Kontrola hiezaca catoksztattu dziatalnosci, w tym, w szczegdlnosci gospodarki finansowe;
Stowarzyszenia.



2. Prawo zadania zwotania nadzwyczajnego Walnego Zebrania.

Kontrola optacania sktadek cztonkowskich.

4, Skfadanie Walnemu Zebraniu sprawozdania wraz z ocena dziatalnosci i wnioskiem w przedmiocie
absolutorium dla ustepujacego Zarzadu.

5. Wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli dotyczacych
dziatalnosci Stowarzyszenia.

w

§28
1. Kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia odbywa sie co najmniej raz w roku.
2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo do uczestnictwa w posiedzeniach Zarzadu z glosem
doradczym oraz do wgladu do dokumentéw Stowarzyszenia.

§29
1. W razie ustapienia Prezesa Stowarzyszenia w czasie trwania kadencji Zarzadu przystuguje prawo wyboru
nowego Prezesa wylacznie sposrdd wybranych czionkéw Zarzadu, ktory pelni te funkcje do czasu
najblizszego Walnego Zebrania.

Rozdziat V
Majatek Stowarzyszenia

§30

1. Majatek Stowarzyszenia moga, stanowi¢ nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowa, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

3. Majatek Stowarzyszenia powstaje z wpisowego, sktadek cztonkowskich, dochodow z majatku ruchomego
i nieruchomego, z przychoddw z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego, ze zbidrek publicznych i
aukcji, z darowizn, zapisow i spadkow, z dotacji i subwencji, z odsetek bankowych od Srodkow
zdeponowanych na kontach bankowych oraz z innych Zrddet przewidzianych przez powszechnie
obowiazujace przepisy prawa, ktdre maja, zastosowanie do Stowarzyszenia ze wzgledu na jego charakter
I status.
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§31
W celu zdobywania srodkéw finansowych niezbednych do realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze
takze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza,

§32
Wszelkie wplywy pozyskane przez Stowarzyszenie z dziatalnosci gospodarczej moga by¢ wykorzystywane
wytacznie do realizacji celéw statutowych.

Rozdziat VI
Zmiany Statutu i rozwiazanie Stowarzyszenia

§33
Zmiany w Statucie i rozwiazanie Stowarzyszenia wymagaja, dla swej waznosci uchwat Walnego Zebrania
podjetych wiekszoscia 2/3 gtoséw w obecnosci ponad potowy uprawnionych do gtosowania.

§ 34
W razie podjecia uchwaly o rozwiazaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie decyduje o przeznaczeniu majatku
Stowarzyszenia, przekazujac go na cele zwigzane z krzewieniem kultury fizycznej i sportu.

§35
Prawo interpretacji nieniejszego Statutu przystuguje Walnemu zebraniu, a pomiedzy jego obradami Zarzadowi
| Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia.



